PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO
CONCURSO PUBLICO N2 04/2023

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Matdo, a Comissao Especial de Concursos Publicos, no uso de
suas atribuicdes torna publica as instrugdes relativas a realizacdo do Concurso Publico de provas, para preenchimento de vagas
dos empregos publicos do quadro de pessoal da Prefeitura.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes sendo sua operacionalizacdo de
responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

1.2. Os Empregos, os codigos dos Empregos (CAd.), o nimero de vagas por emprego, a escolaridade minima e demais
requisitos necessarios para habilitacdo, a jornada semanal de trabalho e os valores dos respectivos vencimentos, sdo os
constantes da Tabela abaixo.

lornada de Vencimentos Valor
Cad. Empregos Vagas | Escolaridade / Requisitos Trabalho o
RS Inscri¢do
Semanal
| — Licenciatura Plena em
Pedagogia, com
habilitacdo na Educacao
Infantil;
Il = Curso Normal
Professor | - Educagdo Infantil (0 a 20 superior, com habilitagdo 20/28 ho_ras RS 17,02
401 - . semanais p/hora* R$105,00
5 anos) para Educacao Infantil;
[l = Ensino Médio na
modalidade normal
(magistério) com
habilitacdo em Pré-Escola.
| — Licenciatura Plena em
Pedagogia, com
habilitagdo na.Educagao 15 horas
Infantil; .
Il = Curso Normal semanais
Professor | - Ensino Fundamental 5 superior, com habilitacio (Complementar RS 17,02
402 (anos iniciais) . . CAIC) 25 horas p/hora* R$105,00
para Educacdo Infantil; .
[Il = Ensino Médio na semanais
modalidade normal (Regular)
(magistério) com
habilitagdo em Pré-Escola.
I- Ser portador de
Licenciatura em Educacgao
Especial (parecer CEE
65/2015);
Ou
Professor de Educagdo Especial - 1 II- Ser portador de 20/25 horas RS 18,21
403 Deficiéncia Auditiva Licenciatura Plena em semanais p/hora R$105,00
Pedagogia, com
habilitacdo em educacao
especial na area de
deficiéncia auditiva;
Ou
Il - Curso normal




superior, com habilitagdo
na area de deficiéncia
auditiva;
Ou
IV - Ser portador de
diploma de Ensino médio,
com habilitagdo para
magistério e curso de
especializacdo em
deficiéncia auditiva.

404

Professor de Educacdo Especial -
Deficiéncia Intelectual

| - Ser portador de
Licenciatura em Educacdo
Especial (parecer CEE
65/2015);
Ou
Il - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Pedagogia, com
habilitacdo em educacao
especial na area de
deficiéncia intelectual;
Ou
Il - Curso normal
superior, com habilitacao
na area de deficiéncia
intelectual;
Ou
IV - Ser portador de
diploma de Ensino médio,
com habilitacdo para
magistério e curso de
especializacdo em
deficiéncia intelectual.

20/25 horas
semanais

RS 18,21
p/hora

R$105,00

405

Professor de Educagdo Especial -
Deficiéncia Visual

| - Ser portador de
Licenciatura em Educagdo
Especial (parecer CEE
65/2015);
Ou
Il - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Pedagogia, com
habilitacdo em educacdo
especial na area de
deficiéncia visual;
Ou
Il - Curso normal
superior, com habilitacao
na area de deficiéncia
visual;
Ou
IV - Ser portador de
diploma de Ensino médio,
com habilitacdo para
magistério e curso de
especializacdo em
deficiéncia visual.

20/25 horas
semanais

RS 18,21
p/hora

R$105,00




406

Professor Il - Portugués

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Letras

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

407

Professor Ill - Matematica

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Matematica, ou
Il - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Ciéncias, com habilitacdo
em Matematica.

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

408

Professor Il - Ciéncias

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Ciéncias Bioldgicas ou

Historia Natural;
Ou
II- Ser portador de
licenciatura em Ciéncias,

com habilitacdo em
Biologia, Matematica,

Quimica ou Fisica.

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

409

Professor Il - Histéria

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Histoéria;
Ou
Il - Ser portador de
licenciatura Plena em
Ciéncias Sociais, com
habilitacdo em Histéria
Ou
Il - Ser portador de
licenciatura Plena em
Estudos Sociais, com
habilitagdo em Histéria.

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

410

Professor Il - Geografia

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Geografia;
Ou
Il - Ser portador de
licenciatura Plena em
Ciéncias Sociais, com
habilitacdo em Geografia
Ou
Il - Ser portador de
licenciatura Plena em
Estudos Sociais, com
habilitagdo em Geografia.

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

411

Professor Ill - Inglés

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Letras com habilitacdo em
Inglés.

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

412

Professor Il - Quimica

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Quimica, ou
Il - Ser portador de
Licenciatura em Ciéncia,
com habilitacdo em
Quimica

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

413

Professor Il - Biologia

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Ciéncias Bioldgica ou

Historia Natural;

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00




Ou

Il - Ser portador de

com habilitacdo em
Biologia.
| - Ser portador de

Licenciatura em Ciéncias,

414

Professor Il - Fisica

Licenciatura Plena em
Fisica;
Ou
Il - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Ciéncias, com habilitacdao
em Fisica.

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61

o/hora R$105,00

415

416

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Filosofia;
Ou
Il - Ser portador de
licenciatura Plena em

Professor Il - Filosofia

Professor Il - Educagdo Artistica /

Sociologia com

Ou
Il - Ser portador de

Licenciatura Plena em
Histéria com habilitacdo
em Filosofia;

habilitagdo em Filosofia;

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p

/hora R$105,00

Arte

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Educacdo Artistica.
| - Licenciatura Plena em

Maxima de
28h/aulas

RS 21,61
p/hora

R$105,00

417

Professor Il - Arte Musical

Arte/Educacdo Artistica ¢/
habilitagdo em Musica ou

Graduag¢do em Musica.
Apresentar documentos

Maxima de
28h/aulas

RS 2

comprovando

experiéncia na area de,
no minimo, 06 meses.

p/hora

161 R$105,00

418

Professor Il - Arte Cénicas

habilitacdo em Artes
Artes Cénicas.
comprovando

experiéncia na area de,
no minimo, 06 meses.

| - Licenciatura Plena em
Arte/Educacdo Artistica ¢/

Cénicas ou Graduacdo em

Apresentar documentos

Maxima de

28h/aulas

RS 21,

p/hora

61 R$105,00

419

Professor Il - Educagdo Fisica

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica, com
registro no Conselho
Regional de Educacao
Fisica (CREF).

Maxima de
28h/aulas

RS 21,6
p/hora

! R$105,00

420

Professor Il - Danga

I- Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica ¢/
habilitacdo em Danga,
com registro no Conselho
Regional de Educacao

Fisica (CREF).
Apresentar documentos

Maxima de
28h/aulas

comprovando

RS 21,61
p/hora

R$105,00




experiéncia na area de,
no minimo, 06 meses.

421

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica, com
registro no Conselho
Regional de Educagdo Maxima de RS 21,61
Fisica (CREF). 28h/aulas p/hora
Apresentar documentos

comprovando

experiéncia na area de,
no minimo, 06 meses.

Professor Il - Ginastica Geral 1 R$105,00

422

| - Ser portador de
Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica, com
registro no Conselho
Regional de Educacao Maxima de RS 21,61
Fisica (CREF). 28h/aulas p/hora
Apresentar documentos

comprovando

experiéncia na area de,
no minimo, 06 meses.

Professor Ill - Natacdo 1 R$105,00

*Em atendimento a Lei Municipal n2 5.734/2023, o vencimento integral correspondera ao piso salarial da categoria.

1.3.

1.4.

1.5.

2.1

2.2,

O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Celetista, das vagas relacionadas na
Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso e
serdo providas mediante admissdo dos candidatos nele habilitados observada a disponibilidade financeira e de
conveniéncia da Administracao.

1.3.1. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas na Tabela do item 1.2 deste Edital,
passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso, cabendo-lhes a
responsabilidade de manter atualizado seu endereco para fins de convocacgdo, sob pena de serem considerados
desistentes.

1.3.2. Apds a divulgacdo da homologagdo do Concurso, todos os atos referentes ao Concurso Publico deverdo ser
acompanhados pelo candidato no site da Prefeitura: www.matao.sp.gov.br.

Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 referem-se ao més de outubro/2023 e ser3o reajustados de acordo
com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Matdo aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.4.1. As atribuigdes dos empregos constam da Lei Municipal n® 2.626/1997.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Descri¢do das atribuicdes dos empregos.
Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo Il — Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitacdo de condi¢do especial para
realizacdo da prova.

Anexo IV — Formulario de Titulos

DAS INSCRICOES
INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cGes estabelecidas neste Edital
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instru¢des especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

E vedada a participagdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo do Concurso ou das bancas
examinadoras.




2.3.

2.4,

2.5.

2.5.1.

2.6.

2.7.

2.8.

2.2.1. Qualquer desobediéncia a proibicdao prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que determinado
candidato tenha sido beneficiado por obtencdo de informagbes privilegiadas, serd o infrator eliminado do
Certame sem prejuizo de responsabilizacdo civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre a aplicagdo das
provas.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego, desde que pertencentes a blocos diferentes
conforme Tabela abaixo:

Bloco A Bloco B
e Professor | — Educacdo Infantil Professor | — Ensino Fundamental (anos iniciais)
e Pl (Portugués, Matematica, Quimica, Fisica,
Biologia, Danca, Ginastica Geral, Natacdo, Arte Professor de Educagdo Especial (DA, DI, DV)

Musical, Arte Cénicas A . ) o
) Professor Il (Ciéncias, Historia, Geografia, Inglés,

Filosofia, Educacgdo Artistica, Educacdo Fisica)

Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a empregos pertencentes ao mesmo bloco, sera considerado, para efeito
deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva, sendo considerado ausente
nas demais opgdes.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no Concurso e no ato da

posse, ird satisfazer as seguintes condicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigées de igualdade de direitos com os brasileiros; em caso
de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo
12 da Constituicdo Federal;

(=2

ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

(¢

_— — — —

estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

o

estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

D

estar com o CPF regularizado;

—
)

comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego e, quando se tratar de profissdo regulamentada, no

ato da posse, apresentar o competente registro de inscrigdo no respectivo drgao fiscalizador;

g) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico e avaliagdo psicologica pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

i) apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica e quanto ao
recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensoes;

j) preencher as exigéncias para provimento do emprego segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2 do
presente Edital;

K) ndo ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo publico, bem

como nado ter sido demitido a bem do servigco publico.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.2, deste Capitulo, sendo
obrigatdria a sua comprovagdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob
pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.7.1. As inscricdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet, no endereco eletrénico www.ibamsp-
concursos.org.br, no periodo de 20 de novembro a 21 de dezembro de 2023.

2.7.2. O periodo de inscri¢cdo poderd ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Comissdo do Concurso e do IBAM.

2.7.3. Aprorrogacgdo de que trata o item anterior poderd ser efetuada, sob prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais a comunicacgao ser feita no endereco eletrénico.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da op¢do do emprego para o qual pretende concorrer, conforme
tabela constante do item 1.2



2.9.

2.10.

2.11.
2.12.

2.13.
2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

As informagdOes prestadas no formuldrio de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura Municipal de Matdo e ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscrigdo, ndo serao aceitos pedidos para altera¢do da opgdo do emprego.

2.10.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
N&do haverda devolugdo da importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso para terceiros, para outros concursos
ou para outro emprego.

N3o serdo aceitas inscri¢des por via postal ou que nado estejam em conformidade com o disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) que necessitar de condigdo especial para realizacdo da prova devera solicita-la, por
meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-
972, REF. PREFEITURA DE MATAO — CONCURSO PUBLICO 04/2023 no mesmo periodo destinado as inscri¢des (de 20/11
até o dia 21/12/2023), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.1. O formuldrio para solicitagdo de condigdo especial consta do Anexo Il deste Edital

2.14.2. Além do requerimento mencionado no item anterior, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar laudo
médico que justifique a solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo das provas.

2.14.3. Nao serd concedida condicdo especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico conforme item 2.14.2

2.14.4. Para efeito do prazo estipulado no item 2.14, serd considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.14.5. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada do laudo e do
requerimento de solicitagdo de condigao especial ao seu destino.

2.14.6. O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitagdo de condicdo especial para a realizagdo da
prova juntamente com o laudo até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a condigdo
atendida.

2.14.7. 0O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.14.8. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficard condicionada a possibilidade de
fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje o seu favorecimento.

O (A) candidato (a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das provas e qualquer
outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato com o IBAM através do e-mail
atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas
informacgdes prestadas.

2.15.1. Quando das publicacdes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM: www.ibamsp-concursos.org.br, sera
considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formulario de
Inscrigdo.

2.15.2. O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.15 no periodo destinado as inscricdes
ndo poderd alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fung¢do de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n? 11.689/2008 e
até o ultimo dia do periodo das inscri¢des para este Concurso Publico, podera solicitar esta opgdo para critério de
desempate.

2.16.1. O documento comprobatdrio do descrito no item 2.16 deverd ser encaminhado ao IBAM durante o periodo de
inscricdo (de 20/11 a 21/12/2023) por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE MATAO — CONCURSO PUBLICO
04/2023.

2.16.2. Na&o sera beneficiado com o critério apontado no item 2.16 o candidato que ndo encaminhar o documento
comprobatério da condigdo de jurado conforme Lei Federal n? 11.589/2008.

2.16.3. Para efeito do prazo estipulado no item 2.16.1, serd considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16.4. OIBAM ndo se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do documento mencionado
no item 2.16 ao seu destino.

Ainscricdao do candidato com deficiéncia deverd obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do presente Edital.



PROCEDIMENTOS PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:

2.18. AsinscrigOes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 20 de novembro ao dia 21 de dezembro de 2023
e para inscrever-se o candidato devera:

2.19.

2.18.1.
2.18.2.
2.18.3.
2.18.4.
2.18.5.
2.18.6.
2.18.7.

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;

Ler, na integra e atentamente, este Edital e eventuais alteragdes;

Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo optando pelo emprego que deseja concorrer;
Conferir e transmitir os dados informados;

Imprimir o boleto bancario;

Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigdao (conforme tabela do item 1.2) sera utilizado o boleto bancario gerado no ato da
inscricdo que devera ser quitado até o dia 22/12/2023 respeitado o horario bancario.

2.19.1.

2.19.2.

2.19.3.

2.19.4.

2.19.5.

2.19.6.

2.19.7.

2.19.8.

2.19.9.

2.19.10.

2.19.11.

Para segurancga do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancdria.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Matao nao se responsabilizam por pagamentos feitos em
Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.

O pagamento deverd ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 22/12/2023, caso contrério, ndo sera
considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

N3o sera aceito pagamento correspondente a inscrigdao por depdsito em caixa eletronico, via correio, fac-simile,
transferéncia eletronica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional,
cheque ou fora do periodo de inscricdao ou qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a confirmagdo do
débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta
do IBAM) a inscri¢do ndo serd considerada valida.

As inscrigGes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagao do pagamento do valor da inscrigao;

2.19.7.1. Serdo canceladas as inscrices com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido e
as solicitacGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricdes ou de formas diferentes as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita a partir de 02 (dois) dias Uteis apds o
pagamento do boleto através endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM)
no link correlato ao presente Concurso Publico;

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link “area do
candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento. Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses
dados corretamente.

2.19.9.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, deverd entrar em contato
com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.9.2. As corregOes dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até o término das inscrigdes e
mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

2.19.9.3. Oe-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a avaliagdo da equipe
de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada / solicitacdo efetuada pelo candidato.

2.19.9.4. O candidato que ndo efetuar as correcGes dos dados cadastrais (especialmente se o dado a ser
corrigido for utilizado como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de sua
situagdo apds a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificagdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato inscrito nao devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer documento
comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacgdo dos dados cadastrais no
ato da inscrigdo, sob as penas da lei;

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Matdo ndo se responsabilizam por
solicitagGes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

2.19.12. As inscricOes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunica¢do no
site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscricdo.

2.19.13. O descumprimento das instrugdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo efetiva¢do da inscrigao.

2.19.14. O candidato podera realizar sua inscrigdo por meio de servigcos publicos, tais como Telecentros e Infocentros do
Programa Acessa Sdo Paulo, que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a internet) em todas as
regides do Estado de Sao Paulo.

2.19.14.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.19.14.2. Para utilizar os equipamentos o candidato deverd efetuar o cadastro, no local, apresentando RG e
comprovante de residéncia.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participacgdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico serd assegurada nos termos da Lei 13.146 de
06/07/2015, do artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n2
5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e Lei Complementar Municipal
n2 01, de 19 de janeiro de 2023.

Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo reservados aos candidatos com deficiéncia
5% (cinco por cento) do numero de vagas de cada emprego observada a aptiddo plena para o exercicio das atribuicGes
do emprego escolhido.

3.2.1. O disposto no item 3.2 ndo tera incidéncia nos casos em que a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento)
implique na prdtica, em majoragao indevida do percentual minimo fixado.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego, especificadas na Lei, e
constantes do Anexo I, sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.3.1. Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n? 3.298/99, o candidato devera apresentar no ato da inscricdo
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.4.1. Aentrega do laudo mencionado no item 3.4 é obrigatdria (documento original ou cépia autenticada) juntamente
com o ANEXO Il

3.4.2. O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional que o emitiu,
estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

3.4.3. O laudo terd validade apenas para esse Concurso e ndo sera devolvido.

3.4.4. O laudo médico mencionado no item 3.4 e o Anexo lll deverdo ser enviados por meio de SEDEX, enderecado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA
DE MATAO — CONCURSO PUBLICO 04/2023 no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 20/11 até o dia
21/12/2023), IMPRETERIVELMENTE.

3.4.5. Caso necessite de condi¢do especial para a realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia deverd enviar,
juntamente com o laudo mencionado no item 3.4, requerimento constante do Anexo Ill deste Edital contendo
informag6es COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condigao.

3.4.5.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, ou a solicitacdo feita tempestivamente, implica a sua nao
concessdo no dia da realizagdo das provas.

3.4.5.2. Para efeito do prazo estipulado no item 3.4.4, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.4.5.3. O IBAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo e do
requerimento de solicitacdo condi¢cdo especial a seu destino.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questdo, a alternativa que serd
marcada pelo fiscal indicado pela Coordenacdo do IBAM na folha de respostas.

3.5.1. No caso de utilizagdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a Prefeitura
Municipal de Matdo e/ou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegacdo, por parte do
candidato, de eventuais erros de transcricdao provocados pelo ledor.

Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo sistema devendo o
candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncgao.

A realizagdo das provas em condigGes especiais, ficara condicionada a possibilidade de o candidato fazé-las de forma que
nado importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais candidatos.



3.8.

3.9.

3.10.
3.11.

3.12.

3.13.
3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

4.
4.1.

4.2.

4.3.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteragbes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo automaticamente aplicadas
no cumprimento deste Edital.

N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdao de readaptacdo do emprego ou
concessdo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no
gue se refere a conteudo, avaliagdao, nota de corte, duragdo, data, horario e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao da listagem geral dos aprovados por emprego e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdao submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado
pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo, observada a legislacdo aplicavel a
matéria.

3.14.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢cdo de deficiente, o nome do candidato sera excluido da
listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificagao geral.

3.14.2. 0O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser admitido
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

3.16.1. Os documentos encaminhados ndo serdo devolvidos.

A divulgacdo da relagdo de solicitagOes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como candidato com
deficiéncia esta prevista para o dia 05/01/2024 no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no site da Prefeitura
www.matao.sp.gov.br.

3.17.1. O candidato cujainscri¢do na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera interpor recurso,
conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa como
deficiéncia.

3.17.2. 0O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado serd responsdvel pelas consequéncias advindas
de sua omissao.

DO CANDIDATO NEGRO

Aos candidatos negros, fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico, na proporgdo de 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto na Lei 3576/04 e Lei Complementar Municipal n° 01/2023.

O candidato que se inscrever como negro concorrerd em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
diz respeito ao conteudo e avaliagdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros, o candidato devera especificar no formulario de inscrigdo, a sua opgao,
de acordo com o Art. 33°, da Lei Complementar Municipal n® 01/2023, se autodeclarando.

4.3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos
no ato da inscri¢do no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

4.3.2. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

4.3.3. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.3.4. Em caso de desisténcia de candidato negro convocado para vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

4.3.5. Nahipdétese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo.



4.3.6. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros.

4.4, O candidato aprovado, serd convocado para avaliacdo presencial perante comissado especifica para a confirmacao da
veracidade da autodeclaragdo.

4.4.1. Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado deste Concurso Publico, e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade da nomeagao e posse no cargo, apds procedimento administrativo no
qual sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme legislagdo municipal vigente, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis no ambito civel ou criminal.

4.5. A divulgacdo da relacdo de inscritos para a concorréncia no concurso publico como candidato negro esta prevista para
o dia 05 de janeiro de 2024 no site do IBAM e no Diario Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura.

4.5.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusdo da opgdo “candidato negro” apenas durante o periodo
destinado as inscri¢Ges ndo podendo fazé-lo posteriormente.

4.5.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.5.1 sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissdo.

4.6. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros.

5.  ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

5.1. Os candidatos que se enquadrarem nas condigdes previstas nas Leis Municipais n2 2.847, de 10 de setembro de 1999,
alterada pela Lei Municipal n2 5.632/2022, Lei n2 3.347 de 21 de Outubro de 2003 alterada pela Lei Municipal n2 5.786/2023 e
Lei n25.271/2019 de 03 de maio de 2019, poderdo gozar da isen¢do do pagamento da inscri¢do que lhes é facultada, e deverdo
protocolar, no periodo de 22/11 até o dia 24/11/2023, no Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura, na Rua Oreste
Bozellin2 1.165, Centro, das 9h até 16h, o Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Inscri¢do juntamente com os documentos
comprobatérios abaixo citados.

5.2. Antes de dirigir-se ao local determinado no item anterior o candidato devera:
a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de de 22/11 até o dia 24/11/2023 das 9 horas as 15
horas;
b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;
c) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;
d) transmitir os dados, conforme informacdo constante na pagina;
e) imprimir o requerimento;
f) assinalar a opg¢do desejada;
g) assinar o requerimento;
h) entregar o requerimento e os documentos abaixo no Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura, na Rua
Oreste Bozelli n2 1.165, Centro, das 9h até 16h.

5.3. Teradireito a isengdo os candidatos que se enquadrarem nas categorias abaixo conforme regras estabelecidas pelas Leis
Municipais devendo o candidato apresentar as documentacdes abaixo referidas:
Da isengao da inscricao para a Pessoa Desempregada:

5.4. Amparado pela Lei Municipal n2 2.847, de 10 de setembro de 1.999, alterada pela Lei Municipal n25.632, de 11 de agosto
de 2022, para solicitar isengdo do valor da inscrigdo, o candidato “desempregado” devera:

5.4.1. Entregar juntamente com o requerimento impresso no periodo acima citado, das 9 horas as 16 horas, no
endereco citado no item 5.1. as fotocdpias dos documentos comprobatdrios, conforme segue:

a) a Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), com a identificagdo do candidato e do ultimo registro laboral que
comprove estar desempregado ndo sendo aceito carteira de trabalho que ndo possui registro laboral algum;

b) Declaragdo sob as penas da Lei de que ndo possui rendimentos para o pagamento da inscricdo, sob pena de
responsabilidade civil e penal;

c) Indicacdo do niimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;
d) Declaracdo fornecida pelo érgdo gestor municipal do CadUnico que o cadastro da familia esta atualizado e que é

membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022.

Da isengao da inscricao para a Pessoa Doadora de Sangue



5.5. Amparado pela Lei Municipal n23.347 de 21 de outubro de 2003, para solicitar isencdo do valor da inscri¢dao, o candidato
“doador de sangue” devera:

5.5.1. Entregar juntamente com o requerimento impresso no periodo e no endereco citado no item 4.1., fotocdpia
da Carteira de controle de doador ou documento similar comprovando ter sido doador com no minimo 03 (trés)
doagGes efetuadas no periodo de um ano, em instituicdes municipais ou conveniadas a cidade de Matdo, completado
até o ultimo dia das inscri¢cbes deste concurso, onde esteja inserida a identificacdo do doador/candidato, as datas das
doagbes e a comprovagao.

Da isengao da inscricao para a Pessoa Deficiente

5.6. Amparado pela Lei Municipal n23.347 de 21 de outubro de 2003, para solicitar isencdo do valor da inscri¢do, o candidato
“deficiente” devera:

5.6.1. Entregar juntamente com o requerimento impresso no periodo e no endereco citado no item 4.1., fotocopia
do Laudo Médico que comprove ser pessoa com deficiéncia discriminando a categoria da deficiéncia conforme Art. 42
e incisos do Decreto Federal n2 3.298/99 e alteragGes posteriores que regulamenta a Lei Federal n2 7.853/89.

Da isengdo da inscri¢do para a Pessoa Doadora de Medula Ossea

5.7. Em conformidade com a Lei Municipal n.2 5.271/2019, para solicitar isenc¢do do valor da inscri¢do, o candidato “doador
de Medula Ossea” devera:
5.7.1. Entregar a comprovagao da qualidade de inscrito no REDOME através de apresentacdo de documento
expedido pela entidade responsavel de que foi cadastrado no programa até o dia anterior a publicagdo do presente
edital.

5.8. N&o serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

5.9. Nao serdo aceitas as solicitacdes de isenc¢do da inscricdo por via postal, fac-simile ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

5.10. Os resultados dos pedidos de iseng¢ao, com deferimento serdao publicados no site do IBAM, www.ibamsp-
concursos.org.br e/ou da Prefeitura, www.matao.sp.gov.br no dia 01/12/2023.

5.10.1. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de isencdo devendo o candidato proceder
nas formas/condi¢cdes descritas no Edital em que foi divulgada a decisao.

5.10.2. O candidato que tiver o pedido de iseng¢do indeferido podera acessar novamente a “Area do Candidato” na
pagina do Concurso — site www.ibamsp-concursos.org.br, digitando seu CPF e data de nascimento, conforme foram
cadastrados no ato da inscricdo e imprimir o boleto bancario com o valor da taxa de inscri¢dao, cujo pagamento deverd
ser efetuado até 22/12/2023.

5.10.3. Nao serd permitido, no prazo de analise de recurso contra indeferimento da solicitagcdo de isencdo, o envio de
documentos comprobatérios e/ou a complementa¢do de documentos.

5.10.4. O candidato que tiver sua solicitacdo de iseng¢do indeferida e ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento
do respectivo valor da inscri¢do, ndo serd considerado inscrito no presente Concurso.

5.10.5. O candidato que tiver o pedido de isen¢do deferido terd automaticamente sua inscricdo efetivada para o
emprego informado no Requerimento de Inscricdo, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

5.11. Todas as informacdes prestadas no requerimento de pedido de isen¢do do pagamento da inscricdo e nas declaragdes
firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos
todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade
constatada a qualquer tempo quando o candidato sera excluido do Concurso.

6. DAS FORMAS DE AVALIAGAO

6.1. Aselecdo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:
« provas objetivas de carater classificatério e eliminatério para todos os candidatos;

 provas de titulos de carater classificatério para todos os candidatos;



7. DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.1. Asprovas objetivas de carater classificatorio e eliminatério, com duracdo de 3 (trés) horas, serdo constituidas por quest&es
de multipla escolha e terdo a seguinte composicdo:

Cargo/Fungdo Area do Conhecimento l:‘;:: CF;EZZt‘;an
Lingua Portuguesa 12 1
* Todos os cargos Conhecimentos Gerais de Educagdo 14 1
Conhecimentos Especificos 14 2

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.1.4.

O conteudo das provas consta do Anexo Il deste Edital.

Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas.

Para cada acerto sera computado o peso de cada questao.

Para ser considerado habilitado na Prova objetiva o candidato devera enquadrar-se na margem estabelecida abaixo.
Emprego Nota de corte / Critério de habilitagdo na prova objetiva

Todos os empregos Ter obtido, no minimo, 50% de acertos do total de pontos da prova objetiva

7.2. Os candidatos que ndo se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela acima, para os empregos descritos na Tabela,
independente da nota obtida na prova objetiva, serdo excluidos do Concurso Publico.

7.3.

7.4.

A prova objetiva, para todos os empregos, esta prevista para o dia 04 de fevereiro de 2024.

7.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas localizadas
na cidade de Matdo, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

7.3.2.

A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de Edital
de Convocagdo para as provas a ser publicado no dia 26 de janeiro de 2024 no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br e no site da Prefeitura www.matao.sp.gov.br

7.3.2.1.

7.3.2.2.

7.3.2.3.

7.3.2.4.

7.3.2.5.

7.3.2.6.

7.3.2.7.

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagdo por e-mail, no endereco eletronico
informado pelo candidato no ato da inscricdao, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletrénico.

Ndo serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endereco eletronico informado no Formulario
de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura de Matdo nao se responsabilizam por informagGes de enderego eletronico
incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletronicas causada por
caixa de correio eletronico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema
de ordem técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacdées
que lhe sdo pertinentes.

A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa devendo o candidato

acompanhar no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, e no site da Prefeitura
www.matao.sp.gov.br, a publicacdo do Edital de Convocacdo para as provas.

O IBAM e a Prefeitura de Matdo nao se responsabilizam por publica¢des feitas em outros sites ou em
jornais diversos sendo as publicagBes oficiais aquelas realizadas nos sites do IBAM e da Prefeitura.

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatdrio e se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha.

A prova objetiva avaliara o conhecimento dos candidatos nos contelddos constantes do Anexo Il deste
Edital.

Ao candidato so sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario, constantes das listas
afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocagdo divulgado no site do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal — IBAM e no site da Prefeitura.

7.4.1. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de 30
minutos do horario divulgado no Edital de Convocagao para fechamento dos portdes.

7.4.2. O candidato que se apresentar apds o hordrio determinado pelo Edital de Convocag¢do para fechamento dos
portdes serd automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.



7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.4.2.1. Nao serd admitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso do candidato no local da prova apés o horario
estabelecido para fechamento dos portdes

7.4.3. Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada, vista ou repeti¢cdo de prova ou ainda, aplicagdo da prova em
outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagao.

7.4.4. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde realizardao
suas provas, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagGes, as opg¢des de transporte publico
consultando antes horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos; bem como, rotas e tempo de
deslocamento.

7.4.5. OIBAM e a Comissdao do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que impegcam o candidato de chegar
ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo
possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como outras situagGes que escapam de seu ambito de atuacao.

7.4.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de
sua auséncia.

7.4.7. A auséncia do candidato na sala de provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do mesmo
e resultard na eliminagdo do Concurso Publico.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade que bem o
identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG) original ou por aplicativo, Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou em aplicativo por meio de smartphone ou Passaporte.

7.5.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscrigdo: Boleto Bancario pago.
7.5.1.1. O comprovante de inscricdo — boleto bancario pago —nao terd validade como documento de identidade.
7.5.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os especificados no item 6.5.

7.5.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do
candidato.

7.5.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

7.5.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
7.5.4.1. Aidentificacdo pessoal serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente

duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacgao, o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal procedera a
inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovagao de pagamento, e preenchimento
de formuldrio especifico.

7.6.1. A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e serd analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

7.6.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso, independentemente de
qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso
Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos —bem como a sua autenticidade, solicitara
aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticagdo digital.

7.7.1. Apds a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de respostas, o mesmo
somente poderd se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter justificativa médica
e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenagao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos sonoros,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrbnica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com
calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunica¢do externa, incorrerd em exclusdo do
candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

7.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local de
realizagdo das provas.



7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso seja ativado.

7.9.3. E aconselhavel que o candidato n3o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no dia da
realizagdo das provas.

7.9.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos
ou objetos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

7.9.5. O IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizacdo das provas, solicitar que os candidatos
que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala
ou da Coordenagdo do Prédio que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e
mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicagdo das provas.

Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de identificagdo e caneta
esferografica (azul ou preta) para resolugdo de sua prova. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espago
destinado ao texto definitivo acarretard a atribuicdo de nota zero a prova.

Durante a prova, ndo serdao permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a cddigos, livros, manuais, impressos,
anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

7.11.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacdo de
processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, Unico documento
valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instrugGes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

7.12.1. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas.

7.12.2. As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas
sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

7.12.3. 0O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

7.12.4. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de tinta
preta ou azul. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espaco destinado ao texto definitivo acarretara a
atribuicdo de nota zero a prova.

7.13.1. N&o serdo computadas questGes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagao, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

7.13.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corre¢do da mesma.

7.13.3. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato deverd informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento da
aplicagdo das provas ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

7.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicacdo das provas, em razdo
de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou qualquer outro
equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serad registrado em atas de sala e de
coordenacao.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e identificada com sua
impressao digital.

7.15.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato poderd deixar
definitivamente a sala de aplica¢cdo das provas.

7.15.1.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia o candidato podera levar consigo o Caderno
de Questdes da Prova Objetiva.

7.15.1.2. O horario do efetivo inicio da prova serd definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

7.15.1.3. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios além do descrito no item
6.14.1.



7.15.2. Serd anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas no tempo estipulado como
término em sua sala de aplicagdo.

7.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de aplicacdo juntos
devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

7.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao das provas, devera levar um acompanhante com
maioridade legal que ficara em sala reservada e que serd responsavel pela guarda da crianga.

7.16.1. O acompanhante que ficard responsdavel pela crianca, também deverd permanecer no local designado pela
Coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrénico e celular.

7.16.2. A candidata, nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

7.16.3. N&o haverd compensagdo do tempo de amamentagdo no tempo de duragao de prova.

7.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local de aplicagao
das provas.

7.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento
do candidato da sala.

8. DOS TITULOS

8.1. Havera prova de Titulos de carater classificatdrio para os candidatos habilitados na prova escrita objetiva dos professores
na proporgao descrita no item 7.1.4.

8.2. Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.

8.3. Nao haverd desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacdo dos titulos.

8.4. Os titulos deverao ser encaminhados em formato digitalizado, que permita a leitura de todos os dados do diploma, por
e-mail, no periodo compreendido estipulado no edital de convocagdo, somente serdo pontuados os titulos dos candidatos
habilitados.

8.5. Olnstituto Brasileiro de Administragdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Matao nao se responsabilizam pela chegada
do e-mail por motivo de ordem técnica dos computadores, provedores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacao, erros de digitacdo, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a chegada do e-mail com os
devidos anexos.

8.6. Os titulos dos candidatos habilitados, recebidos pelo IBAM no e-mail que a alude o item anterior, serdo submetidos a
verificagdo de autenticidade, ensejando a eliminacdo do candidato que encaminhar diplomas invalidos ou adulterados,
caracterizando a ma-fé objetiva.

8.7. Serdo considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuagao total da prova de titulos ao valor
maximo estabelecido.
1 - Doutor na area em que concorre

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragdo /certificado de conclusdo de curso, acompanhado do
respectivo Histoérico Escolar.

Valor Unitério: 5,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 5,0

2 — Mestre na drea em que concorre

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragdo /certificado de conclusdo de curso, acompanhado do
respectivo Histdrico Escolar.

Valor Unitério: 3,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 3,0
3 — Curso de Pds-Graduagdo Latu-Sensu (Especializagdo) na drea em que concorre com duragdo minima de 360 horas

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragdo /certificado de conclusdo de curso, acompanhado do
respectivo Histoérico Escolar.

Valor Unitério: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,0

8.8. Serao analisados apenas os titulos que contenham as cargas horarias dos cursos e que se relacionarem a area para a
qual o candidato esta concorrendo.

8.8.1. Nao serao considerados os cursos de graduag¢ao ou os de formagao em servico.

8.8.2. Ndo serao pontuados os titulos que forem requisito para o cargo.



8.9. Quando o documento relativo a formagdo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area
exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o histérico escolar ou declaragdo da instituicdo que emitiu
o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentra¢do e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informac&es
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

8.10. Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pds-graduagdo em nivel de mestrado ou de doutorado deverdo ser de
cursos reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educagao.

8.10.1. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado, deverd apresentar
em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

8.11. O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o documento estiver traduzido para o
Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolug¢do n2 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacao.

8.12. NO ATO DO ENVIO DOS TiTULOS, O CANDIDATO DEVERA ENVIAR, PREENCHIDO E ASSINADO, O FORMULARIO
CONSTANTE DO ANEXO IV DESCREVENDO CADA TiTULO DECLARADO.

8.13. Os documentos deverdo ser scaneados com tamanho de até 500 KB, por documento, e em uma das seguintes extensdes:
n

Ilpdflr, Itpng , jpgll ou I’jp@g"-

8.14. Somente serdo recebidos e analisados os documentos, entregues no prazo estabelecido, e em conformidade com as
regras dispostas neste Capitulo.

8.15. E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que n3o preencher todas as condi¢des previstas neste capitulo.
8.16. Entregue arelagdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacao.

8.17. Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e hordrio estabelecidos ou em desacordo
com o disposto neste capitulo.

8.18. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos constantes da tabela
apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva pontuac¢do e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do
concurso.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagdo final, em listas de classificacdo para
cada emprego.

9.2. Apontuacgdo final do candidato corresponderd a nota da prova objetiva e, conforme o caso, a somatéria das notas obtidas
nas avaliacOes que participou.

9.3. Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os deficientes habilitados e
os afrodescendentes, uma especial para os candidatos com deficiéncia habilitados e uma especial para os candidatos
afrodescendentes.

9.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdao de candidatos com deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

9.4. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) candidato com maior pontuagdo nas questdes de Conhecimetnos Gerais;

d) candidato com maior nota na prova de titulos;

e) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n? 11.689/2008 e até o ultimo
dia do periodo das inscri¢Ges para este Concurso Publico desde que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital
para utilizacdo desse critério de desempate.

9.5. Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, no momento da
convocagao para homeagao.

9.6. No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informagGes necessarias para fins de desempate, estando sujeito as
penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.



10. DOS RECURSOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

O prazo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a contar do dia
divulgacdo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacdo.

Para a interposicdo de recurso referente ao edital de abertura, iseng¢des, aplicacdo da prova objetiva, gabarito, notas das
provas, titulos e de classificagdo final, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso
e envia-lo das 09 as 16h de cada dia, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso de
recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formuldrio, quando for o caso.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste Edital,
ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo logica e consistente que permita sua
adequada avaliacdo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formuldrio para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentagdo nao corresponda a questdo recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Editais de
divulgacdo dos eventos.

Ndo haverd segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de
recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova,
independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por for¢ca de impugnagdes ou corregdo, as provas serdo corrigidas de acordo
com as alteragGes promovidas, considerando-se as marcagoes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s)
correta(s) para a questdo.

A anulac¢do de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato prejudicado tem
direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver alteracdao dos
resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentacgdo e
argumentacao ldgica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

Ndo serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado, sendo
considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo corrigidas de
acordo com as altera¢des promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera irrecorrivel e sera
divulgada nos sites da Prefeitura Municipal de Matdo www.matao.sp.gov.br e disponibilizados no site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br).

A Comissdo Especial de Concurso Publico, constituida sob a Portaria n? 15.555, de 16 de novembro de 2023, constitui
ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

11. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

11.1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida na Legislacdo que disciplina o Regime Juridico dos Servidores

Publicos do Municipio de Matao.



11.2.

11.3.
11.4.

11.5.

A admissdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administracdo, obedecera rigorosamente a
ordem de classificacdo final e as condi¢Oes dispostas neste Edital, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia.

A aprovacdo do candidato ndo isenta o mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis para a nomeacao.

Independentemente da aprovagdo nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados nos exames
médicos e psicoldgicos realizados pela Prefeitura ou por sua ordem.

O contato realizado pela Prefeitura Municipal de Matdo com o candidato, por telefone ou correspondéncia, ndo tem
carater oficial, ¢ meramente informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do ndo recebimento como justificativa de auséncia
ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo
site oficial do Municipio de Matdao www.matao.sp.gov.br, a publicacdo das respectivas convocac¢des. Como condicdo para
a posse, o candidato deverd apresentar-se na data e local designado, munido dos documentos originais e respectivas
cOpias exigidas no ato da convocagdo, os quais deverdo ser comprobatdrios do atendimento dos requisitos previstos no
Item 2.6 deste Edital e ao suprimento de demais informagGes necessarias ao seu cadastro funcional. Ndo serdo aceitos
protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagao apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢des e a tdcita aceitacdo das condi¢bes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugGes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

A aceitagdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacdo livre e inequivoca pela qual o candidato
concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709 —
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Nao sera fornecida informacdo relativa a convocacao, ao resultado das provas e resultado final via telefone ou e-mail,
bem como atestados ou declaragdes pela participacdo no Certame.

No dia da realizagdo das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou pelas autoridades
presentes, informacgoes referentes ao conteudo das provas ou os critérios de avaliagdo e classificagdo.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas
instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;
b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
C) apresentar-se em local diferente da convocagdo oficial;
d) n3o apresentar o documento que bem o identifique;
€) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagdo;
h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagracdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas, ou
utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagio;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
gualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagdo
das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagdo para a realizagdo
das provas.



12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.
12.14.

12.15.

12.16.

12.17.

12.18.

12.19.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscri¢cdo, prova ou a admissdo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes, avisos e resultados até sua homologacdo serdo publicados
e divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br e www.matao.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de questdes por
assunto.

A Prefeitura Municipal de Matdo e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos
para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos
locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelos sites do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e da
Prefeitura (www.matao.sp.gov.br), as eventuais retificagdes.

A Prefeitura Municipal de Matdo e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacdo, podendo ser prorrogado pelo
periodo complementar de 02 (dois) anos, a juizo da Administragcdo Municipal.

O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito de Mat3o.

A publicagdo dos atos relativos a convocagdo para posse e nomeagdo, apos a homologagdao do Concurso, serdo de
competéncia exclusiva da Prefeitura de Matao.

Ndo serdo fornecidos atestados, declaracdes, certiddes, relativos a habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos
valendo para tal fim os resultados divulgados através dos sites do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e da Prefeitura
(www.matao.sp.gov.br),

Nao serdo fornecidas informag¢des e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengao ao disposto no artigo
31 da Lei Federal n2 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura Municipal, o candidato
qgue ndo o fizer até o segundo dia util, apds a publicagdo do mesmo.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela
Comissao designada para a realizagdao do presente Concurso Publico e pelo IBAM, no que couber.

Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Matdo para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a exce¢ao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Matdo, 17 de novembro de 2023.

APARECIDO FERRARI
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO
CONCURSO PUBLICO 04/2023

ANEXO | — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS (conforme legislagdo em vigor)

Professor | — Educagdo Infantil (0 a 5 anos) / Professor | — Ensino Fundamental (anos iniciais)

Programar e executar as atividades, ministrar aulas, responsabilizando-se pela organizacao da sala e dos materiais referentes
ao seu planejamento; elaborar, executar, acompanhar e avaliar os planos de ensino, o Projeto Politico-Pedagdgico da escola e
demais projetos da unidade escolar; realizar o trabalho pedagdgico articulando-o as diretrizes pedagdgicas; respeitar o
educando como sujeito histdrico do processo educacional, comprometendo-se com seu desenvolvimento e aprendizagem;
alfabetizacdo e a aprendizagem e as diretrizes da unidade escolar na escolha e utilizacdo de materiais, procedimentos didaticos
e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem; participar de todas as atividades educacionais que |he forem
atribuidas por forga de suas fungdes; participar dos conselhos de série e classe conforme seu campo de atuagdo; participar das
associagOes ligadas a escola, que congregam pais e docentes, conforme estatuto; comparecer a escola com assiduidade e
pontualidade, realizando seu trabalho educativo com competéncia e compromisso; manter devida e normalmente escriturados
os didrios de classe e outros registros exigidos, relativo as suas atividades, fornecendo informagdes solicitadas sempre
observando as normas e prazos estabelecidos; executar outras tarefas conforme legislacdo vigente; seguir a orientacao
pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagao, obedecendo a organizagdo curricular da Rede Municipal de Ensino bem como
demais atribuicGes previstas no Regimento da Rede Municipal de Educa¢do de Matdo. Buscar e executar orientagGes
metodoldgicas e procedimentos didaticos para as interagdes e atividades a serem utilizadas com os educandos com deficiéncia,
transtornos Globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagéo.

Professor Ill — todas as especialidades

Programar e ministrar aulas de uma disciplina, matéria ou area de estudo, de acordo com a organizagao curricular da escola;
elaborar, executar, acompanhar e avaliar os planos de ensino, Plano de Desenvolvimento da Escola e construgdo/reconstrucdo
do Projeto Politico Pedagdgico da Escola; realizar o trabalho pedagégico articulando com os membros do setor pedagdgico e
de apoio técnico-educacional, atendendo aos principios norteadores da unidade escolar; respeitar o educando como sujeito
histérico do processo educativo, comprometendo-se com seu desenvolvimento e aprendizagem; considerar os principios
psicopedagdgicos, psicossociais e as diretrizes da unidade escolar na escolha e utilizacdo de materiais, procedimentos didaticos
e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem; participar de todas as atividades educacionais que lhe forem
atribuidas por for¢a de suas fungdes; participar dos conselhos de série e classe, conforme seu campo de atuacdo; participar das
associacOes ligadas a escola, que congregam pais e docentes, conforme estatuto; comparecer a escola com assiduidade e
pontualidade, realizando seu trabalho educativo com competéncias e compromisso; manter devida e normalmente
escriturados os diarios de classe e outros registros exigidos, relativos as suas atividades e fornecer informagGes solicitadas,
sempre observando as normas e prazos estabelecidos; executar outras tarefas conforme legislacdo vigente.

Professor de Educagdo Especial — Deficiéncia Auditiva

Mediar e favorecer a aprendizagem dos conteddos da sala de aula e atividades extraclasse através da LIBRAS; O
desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; O desenvolvimento das possibilidades de comunicagao; A reducao
das limitagdes provocadas pelo ambiente; O apoio na insercdo familiar, escolar e social de criancas e jovens deficientes; O
desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa processar; A preparagdo para uma adequada formagao
profissional e inclusdo na vida ativa; Repensando as concepg¢des de deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto
psicolégico; O Clima socioafetivo. Ensino de Alunos surdos. Conhecimentos sobre Educagdo Inclusiva. Conhecimento/fluéncia
em LIBRAS.

Professor de Educagdo Especial — Deficiéncia Intelectual

O professor da educacdo especial devera estabelecer um ambiente de seguranca entre seus pares que atuam nas classes
comuns sem que se crie, ao mesmo tempo, uma expectativa de que haja um conjunto de orientagdes, atividades e agGes
previamente determinadas que venham a funcionar como um manual. Espera-se que esses profissionais estabelecam parcerias
com os demais professores de forma que construam uma cultura cooperativa em que compartilhem suas necessidades e
encontrem as possiveis solucdes, na perspectiva da construcao da resposta adequada a cada situagdo especifica. Nao ha como
oferecer um caminho pronto, mas compartilhar diferentes formas de caminhar. O professor da educacdo especial tem
condicOes de intervir diretamente na remocdo de barreiras para a aprendizagem, as quais podem se constituir como barreiras
presentes no espaco fisico, social e educacional enfrentada pelos estudantes. Com o trabalho coletivo em busca das metas
educacionais apoiando as iniciativas de seus pares na elaborac¢do de planos de ensino individualizados e atividades inclusivas e
de sensibilizagdo no interior da escola.

Professor de Educacdo Especial — Deficiéncia Visual



Mediar e favorecer a aprendizagem dos conteudos da sala de aula e atividades extraclasse através do BRAILLE, SOROBAN; O
desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; O desenvolvimento das possibilidades de comunicagao; A reducao
das limita¢Oes provocadas pelo ambiente; O apoio na inser¢do familiar, escolar e social de criangas e jovens deficientes; O
desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa processar; A preparacdo para uma adequada formacao
profissional e inclusdo na vida ativa; Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicoldgico; O Clima
socio afetivo. Ensino de Alunos com Deficiéncia Visual. Conhecimentos sobre Educagdo Inclusiva. Conhecimentos de BRAILLE.



PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

Todos os cargos

Portugués:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na modalidade escrita
do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS GERAIS DE EDUCACAO (todos os cargos)

Documentos e livros

BACICH, Lilian. et al. Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na educagdo. Porto Alegre: Penso, 2015.

CAMARGO, Fausto. DAROS, Thuinie. A sala de aula inovadora: estratégias pedagdgicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto
Alegra: Penso, 2018.

CORTELLA, Mario Sergio, A Escola e o Conhecimento: Fundamentos Epistemoldgicos e Politicos, 14. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
DOLZ, Joaquim; GAGNON, Roxane; DECANDIO, Fabricio, Producdo Escrita e Dificuldades de Aprendizagem. 1.ed. Campinas:
Mercado de Letras, 2010.

GUENTHER, Zenita Cunha, Desenvolver capacidades e talentos: um conceito de inclusdo. 1. ed. Petrépolis: Vozes, 2000.
IMBERNON, Francisco, Formacdo Docente e Profissional: Formar-se para a mudanca e a incerteza. 8 ed. S3o Paulo: Cortez, 2011.
Volume 14. (Cole¢do Questdes da Nossa Epoca).

KENSKI, Vani Moreira. Educacgdo e tecnologias: o novo ritmo da informacdo. 82 ed. — Campinas, SP: Papirus, 2012.

LUCKESI, Cipriano C., Avaliagdo da Aprendizagem Escolar: Estudos e Preposi¢Oes. 22. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

MACEDQ, Lino de Capitulos 1, 2, 3, 4, 5 e 10. In: Ensaios Construtivistas. ed. Casa do Psicdlogo, 2010.

MORAN, José. BACICH, Lilian. Metodologias ativas para uma educagdo inovadora: uma abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre:
Penso, 2018.

SACRISTAN, J. Gimeno. GOMEZ, A. |. Pérez. Compreender e transformar o ensino. 42 Ed. — Artmed, 1998.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos, Indisciplina e disciplina escolar: Fundamentos para o trabalho docente. 1. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2010.

VYGOTSKY, L.S., A formacgado social da mente. 7. ed. S3o Paulo: Martins Fontes, 2007.

BRASIL. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Basica, Indagac¢Oes sobre Curriculo: educandos e educadores: seus
direitos e o curriculo, Brasilia: Ministério da Educacdo, 2007. 52 p., disponivel em
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/indag2.pdf

BRASIL. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educag¢do Basica, Diretrizes curriculares Nacionais da Educa¢do Basica. Brasilia
2013. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file

Legislagao

Constituicdo Federal de 1988 — Capitulo referente a Educacgao

Lei n2 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBN

Lei n2 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente

BRASIL. Secretaria de Educacgdo Especial. Politica Nacional de Educacgdo Especial na perspectiva da educagdo inclusiva. Brasilia,
MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor | - Educagao Infantil (0 a 5 anos)

Base Nacional Curricular Comum — Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento na Educagado Infantil, campos de experiéncias,
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educagdo Infantil, transicdo da Educac¢do Infantil para o Ensino
Fundamental.

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf




BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Basica. Critérios para um Atendimento em Creches que respeite os
Direitos Fundamentais das Criangas, 2009. Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt.br/media/seb/pdf/publicacoes/educacao infantil/direitosfundamentais.pdf

. Praticas Cotidianas na Educacdo Infantil - bases para reflexdo sobre as orientagdes curriculares, 2009.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/relat_seb praticas_cotidianas.pdf

Indicadores da Qualidade na Educacao Infantil, 2009. Disponivel em:

https://www.gov.br/mec/pt.br/media/seb/pdf/publicacoes/educacao infantil/indic qualit educ infantil.pdf

Brinquedos e Brincadeiras de creches: manual de orientagio pedagdgica, 2012.Disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt.br/media/seb/pdf/publicacoes/educacao infantil/publicacao brinquedo e brincadeiras compl

eta.pdf

. Campos de experiéncias: efetivando direitos e aprendizagens na educagdo infantil. Sdo Paulo: Fundagdo
Santillana,2018. Disponivel em: https://movimentopelabase.org.br/wp-content/uploads/2019/04/Campos-de-
Experi%C3%AAncias-PDF-interativo-2.pdf

ALMEIDA, Geraldo Peganha de. Neurociéncia e sequéncia didatica para a Educagdo Infantil. Livro Certo, 2012

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.

BASSEDAS, Eulalia — Aprender e ensinar na Educagao Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Interagdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: UNESCO,
MEC, 2009.

CARDOSO, Bruna P. A. Praticas de linguagem oral e escrita na Educagao Infantil. Sdo Paulo: Anzol, 2012.

HOFFMANN, J. Avaliagdo na pré-escola - Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2012
HOFFMANN, J. Avaliagdo e educagdo infantil: Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre; Mediac¢do, 2012.
HORN, Maria da Graga Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizagdao dos espacos na educacao infantil. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

OLIVEIRA, Z. R. Educagao Infantil: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2002

OLIVEIRA, Z. R. (Org.). O trabalho do professor na Educagdo Infantil. 22 ed. S3o Paulo: Biruta, 2014.

SALTO PARA O FUTURO. Novas Diretrizes para a Educagao Infantil. TV Escola. 2013.

TEMPO DE CRECHE. E hora de avaliar a Educagdo Infantil... a distancia e ndo esquecer a documentagio pedagégica. S3o Paulo
- SP, 18 de maio de 2020.

Professor | - Ensino Fundamental (anos iniciais)

Base Nacional Curricular Comum — Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento na Educacgado Infantil, campos de experiéncias,
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educagdo Infantil, transicdo da Educac¢do Infantil para o Ensino
Fundamental. O Ensino Fundamental no contexto da Educagdo Basica, competéncias especificas de Linguagens, Lingua
Portuguesa Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas, Histdria.
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre: Mediagao,
2010.

LERNER, Delia — A Matematica na Escola: Aqui e Agora. 12 ed. Artmed, 1995.

LERNER, Delia — Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. 12 ed. Artmed, 2002.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. (org.). Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender matematica. Porto
Alegre: Artmed, 1998.

SOARES, Magda. Alfabetizacdo e Letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

SOLE, Isabel — Estratégias de Leitura. 62 ed. Penso, s.d.

ZORZI, Jaime Luiz. As letras falam: metodologia para alfabetizagao — Manual de aplicagao. Sdo Paulo: Phonics Editora, 2017.

Professor de Educagdo Especial - Deficiéncia Auditiva

Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Lei N2. 10.436, de 24 de abril de 2002. DispGe sobre a Lingua Brasileira
de Sinais — LIBRAS e dd outras providéncias;

Abordagem educacional e cultural do surdo no mundo. A educacdo do individuo surdo no Brasil. Etica profissional do tradutor
/ intérprete de Libras. Fundamentacg3o legal da Libras. Compreensdo da Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Pardmetros da
Libras. Didlogos em Libras: alfabeto manual e numeral, calendéario em Libras, pessoas/ familia, documentos, pronomes, lugares,
natureza, cores, escola.

Publicagdo do MEC para a educagdo especial. Atendimento Educacional Especializado - Pessoa com Surdez;

CAPOVILLA, F. C., & RAPHAEL, W. D. (Orgs.), Dicionario enciclopédico ilustrado trilinglie da Lingua de Sinais Brasileira. Volume
I: Sinais de A a L. Sdo Paulo, SP: Edusp, MEC FNDE. 2001;

CAPOVILLA, F. C., & RAPHAEL, W. D. (Orgs.), Dicionario enciclopédico ilustrado trilinglie da Lingua de Sinais Brasileira. Volume
II: Sinais de M a Z. Sao Paulo, SP: Edusp, Imprensa Oficial, Feneis. 2001;



QUADROS, Ronice Miiller. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa / Secretaria de Educacdo
Especial; Programa Nacional de Apoio a Educacgdo de Surdos - Brasilia: MEC; SEESP, 2004.

SACKS, Oliver. Vendo Vozes. Uma Viagem pelo Mundo dos Surdos. Rio de Janeiro: Companhia das letras;

SKLIAR, Carlos (Org) (1998). A Surdez: Um Olhar sobre as Diferencas. Porto Alegre: Ed. Mediac¢do

Professor de Educagdo Especial - Deficiéncia Intelectual

ASSUMPCAO Junior, Francisco Baptista. Transtornos invasivos do desenvolvimento infantil. S30 Paulo: Lemos Editorial; 1997
BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educac¢do Especial: do querer ao fazer. Sdo
Paulo: Avercamp, 2003.

BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008.

FIERRO, Alfredo. Os alunos com deficiéncia Mental. In: COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesus (Orgs.).
Desenvolvimento Psicolégico e Educagdo: transtornos do desenvolvimentoe necessidades educativas especiais. 2. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2004, v.3.

GOMES, Camila Graciella Santos; SILVEIRA, Analice Dutra. Ensino de habilidades basicas para pessoa com autismo. Ed. Appris,
2016.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Rosangela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed.
S3do Paulo: Summus, 2006.

MEC - Atendimento Educacional Especializado - pessoa com surdez. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee dm.pdf

PRETTE, Zilda A.P. Del ; PRETTE, Almir Del. Competéncias sociais e habilidades sociais. Ed. vozes. 2017

RAMOS, Rosana. Inclusdo na Pratica: estratégias eficazes para a educagao inclusiva. Sdo Paulo: Summus. 2016.

REILY, Lucia. Escola Inclusiva: linguagem e mediacdo. 4 ed. Campinas: Papirus, 2011. Série Educacdo Especial.

RODRIGUES, David. Inclusdo e educacdo: doze olhares sobre a educacdo inclusiva. Sdo Paulo: Summus, 2006.

Professor de Educagdo Especial - Deficiéncia Visual

BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educac¢do Especial: do querer ao fazer. Sdo
Paulo: Avercamp, 2003.

BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Rosangela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed.
S3do Paulo: Summus, 2006.

MEC - Atendimento Educacional Especializado - pessoa com surdez. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee dv.pdf

PRETTE, Zilda A.P. Del ; PRETTE, Almir Del. Competéncias sociais e habilidades sociais. Ed. vozes. 2017

RAMOS, Rosana. Inclusdo na Pratica: estratégias eficazes para a educagao inclusiva. Sdo Paulo: Summus. 2016.

REILY, Lucia. Escola Inclusiva: linguagem e mediac¢do. 4 ed. Campinas: Papirus, 2011. Série Educagao Especial.

RODRIGUES, David. Inclusdo e educacdo: doze olhares sobre a educacdo inclusiva. Sdo Paulo: Summus, 2006.

SIAULYS, Mara O. de Campos; ORMELEZI, Eliana Maria; BRIANT, Maria Emilia. (org.). A deficiéncia visual associada a deficiéncia
multipla e o atendimento educacional especializado. Sdo Paulo: Laramara, 2010.

Professor Il - Portugués

BRASIL. Ministério da Educag¢do. Base Nacional Curricular Comum — O Ensino Fundamental no contexto da Educagdo Basica; A
drea de Linguagens - Competéncias especificas de Linguagens para o Ensino Fundamental; Lingua Portuguesa no Ensino
Fundamental — Anos Iniciais: praticas de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades; Lingua Portuguesa no Ensino
Fundamental — Anos Finais: prdticas de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/ BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes,
2012. COLOMER, Teresa; CAMPS, Anna. Ensinar a ler, Ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed, 2002. KLEIMAN, Angela B.
texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontes 2008 KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. O texto e a construcdo
dos sentidos. S3o0 Paulo: Contexto, 2007. LAJOLO, M. Do mundo da leitura para a leitura de mundo. S3o Paulo: Atica, 1993.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002. MARCUSCHI, Luiz Antonio.
Da fala para a escrita: atividades de retextualizacdo. Sdo Paulo: Cortez, 2001. ROJA, Roscane; MOURA, Eduardo (org.)
Multiletramentos na Escola. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2012. SCHNEUWLY, Bernard et al. Géneros orais e escritos na escola.
Campinas: Mercado de Letras, 2004. SOLE, Isabel — Estratégias de Leitura. Porto Alegre: Penso, 2014. TEBEROSKY, Ana;
COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002

Professor Il - Matematica

Base Nacional Comum Curricular - Educagdo é a base. — Assuntos relacionados & MATEMATICA — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/



BARONI, Rosa Lucia Sverzut. Aspectos da histéria da andlise de Cauchy a Lebesgue. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2014.
BONGIOVANNI, LAUREANO E VISSOTO. Matematica e Vida. Editora Atica.

BORBA, M. C.; PENTEADO, M. G. Informatica e educagdo matematica. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

CONTEUDOS: Eixos da Matematica (Tratamento da Informac3o, Espaco e Forma, Grandezas e Medidas, Niimeros, Operacdes
e Algebra) e Resolugdo de Problemas.

CURY, Helena Noronha. Anadlise de erros — o que podemos aprender com as respostas dos alunos. Belo Horizonte: Auténtica
.2008

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educagdo Matematica: da teoria a pratica. 13ed., Campinas: Papirus, 2006

D’AMBROSIO, Ubiratan. Etnomatematica. Campinas: Papirus, 2006

IFRAH, George. Os niumeros: a histéria de uma grande invengdo. Tradugdo de Stella M. da Freitas Senra. Sdo Paulo: Globo 2008.
GARNICA, Antonio Vicente Marafloti. Elementos de Histéria da Educagdo Matematica. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.
HUNTER, David J. Fundamentos da matematica. - Rio de Janeiro: LTC, 2011

NUNES, Terezinha et al. Educagdao Matematica: nimeros e operagées numéricas. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

PARRA, Cecilia e SAIZ, Irma (org). Didatica da Matematica — reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: WALLE, John A. Van de.
Matematica no ensino fundamental: formagdo de professores e aplicagdo em sala de aula. Porto Alegre: Artmed, 2009.
Livros didaticos de Matematica no Ensino Fundamental.

Professor Il - Ciéncias

Base Nacional Comum Curricular - Educacdo é a base. — Assuntos relacionados a CIENCIAS — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

CACHAPUZ, Antonio; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. A necessaria renovagio do Ensino de Ciéncias. S3o
Paulo: Cortez, 2005.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (org.). Ensino de ciéncias por investiga¢do: condigées para implementagdo em sala de aula.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2013.

CARVALHO, Isabel Cristina de Moura, Educagao Ambiental: a formagao do sujeito ecoldgico. 4. ed., S3o Paulo: Cortez, 2008.
cap.1,3eb5.

DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos. 3.
ed., Sdo Paulo Cortez, 2009.

KORMONDY, Edward John; BROWN, Daniel. E. Ecologia humana. S3o Paulo: Atheneu, 2002.

MORTIMER, Eduardo Fleury. Construtivismo, mudanga conceitual e ensino de ciéncias: para onde vamos? Revista
Investigacoes em Ensino de Ciéncias, 1(1): 20-39, 1996. Disponivel em:
\<http://www.if.ufrgs.br/public/ensino/N1/2artigo.htm\>.

NEVES, Késia Caroline Ramires; BARROS, Rui Marcos de Oliveira. Diferentes olhares acerca da transposicdo didatica.
InvestigagGes em Ensino de Ciéncias,16(1):103-115, 2011.Disponivel em:
\<http://www.if.ufrgs.br/public/ienci/artigos/Artigo_ID256/v16_n1_a2011.pdf\>.

POZO, J. 1.; CRESPO, M. A. G. A aprendizagem e o ensino de ciéncias — Do conhecimento cotidiano ao conhecimento cientifico.
5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 6. ed., Porto Alegre: Artmed, 2006.

Livros didaticos de Ciéncias no Ensino Fundamental.

Professor Ill — Histdria

Base Nacional Comum Curricular - Educacdo é a base. — Assuntos relacionados a HISTORIA — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

AZEVEDO, Cecilia e RAMINELLI, Ronaldo. Histdria das Américas: novas perspectivas. Rio de Janeiro: Fundagao Getulio Vargas,
2011.

BARROSO, Véra Lucia Maciel. Et al. Ensino de histéria: desafios contemporaneos. — Porto Alegre: EST: EXCLAMACAO:
ANPUH/RS, 2010.

BITTENCOURT, Circe Maria F. Ensino de Histéria: fundamentos e métodos. Sao Paulo, Cortez, 2005.

CERRI, Luis Fernando. Ensino da Histdria e consciéncia histdrica. Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Vargas, 2011.

FONSECA, Selva Guimardes. Didatica e Pratica de Ensino de Histdria. Campinas: SP, Papirus, 2005.

FUNARI, Pedro Paulo e NOELLI, Francisco Silva. Pré-Histéoria do Brasil. S3o Paulo: Editora Contexto, 2002.

FUNARI, Pedro Paulo e PINON, Ana. A tematica indigena na escola. S3o Paulo: Editora Contexto, 2011.

HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na Sala de Aula: Visita a Histéria Contemporanea. S3o Paulo: Editora Selo Negro, 2010.
MUNANGA, Kabenguele. Origens Africanas do Brasil Contemporaneo. Sdo Paulo: Editora Global, 2009.

PINSKY, Carla Bassanezi e LUCA, Tania Regina de (Orgs.). O historiador e suas fontes. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

Legislagdo: Resolugdo CNE/CP n201/04 - Institui as diretrizes curriculares nacionais para a educagdo das relagbes étnico-raciais
e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana.
Livros didaticos de Histéria no Ensino Fundamental.



Professor Ill - Geografia

Base Nacional Comum Curricular - Educagdo é a base. — Assuntos relacionados a GEOGRAFIA — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/
AB SABER, Aziz Nacib. Os dominios de natureza no Brasil. Potencialidades paisagisticas. Atelié Editorial. 7. ed. 158 paginas.
CARLOS, Ana Fani Alessandri. O lugar no/do mundo. Sio Paulo: FFLCH, 2007, 85p.
CASTELLAR, S. M. Vanzella (Org.). Educagao Geografica: teoria e pratica. Sdo Paulo: Contexto, 2005.
CASTRO, Ina Elias de; GOMES, Paulo Cesar da Costa; CORREA, Roberto Lobato. Geografia: conceitos e temas. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2012.
CAVALCANTI, Lana de Souza. Geografia escolar e procedimento de ensino numa perspectiva socioconstrutivista. Ciéncia
Geografica, Bauru — SP, 2000.
. A Geografia escolar e a cidade: ensaios sobre ensino de Geografia para a vida . Geografia, escola e

construcao de conhecimentos. 4. ed. Campinas: Papirus, 2003. Campinas: Papirus, 2008.
HAESBAERT, Rogério. Territorios alternativos. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
PASSINI, Elza Yasuko. Alfabetizagao cartografica e a aprendizagem de Geografia. 1. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
PONTUSCHKA, Nidia Nacib; PAGANELLI, Tomoko, CACETE Nuria Hanglei. Para ensinar e aprender Geografia, 3. ed. S3o Paulo:
Cortez, 2009.
SANTOS, Milton. O retorno do territério. In: SANTOS, Milton, SOUZA, Maria Adélia A. de, SILVEIRA, Maria Laura. Territério:
globaliza¢ao e fragmentagdo. Sao Paulo: Hucitec, 1996.

. O espago do cidadado. S3o Paulo. Nobel, 1996.

. Da totalidade ao lugar. Sao Paulo: EDUSP, 2005.

. Milton. Pensando o espaco do homem. Editora Edusp. Sdo Paulo. 5. ed.
Livros didaticos de Geografia no Ensino Fundamental.

Professor Il - Inglés

Base Nacional Comum Curricular - Educagdo é a base. — Assuntos relacionados a Lingua Inglesa — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

ALMEIDA FILHO. J.C.P. DimensGes comunicativas no ensino de linguas. Campinas: Pontes, 1993.

ARMSTRONG, Thomas. Multiple Intelligences in the classroom, 3rd ed. Alexandria, VA: Association for Supervision and
Curriculum Development, 2009.

BADALAMENTI, V. AND HENNER-STANCHI, C. Grammar dimensions 200 — Heinle & Heinle — Cambridge, MA.
BAKHTIN, M. Os géneros do discurso. In: . Estética da criagdo verbal. Sdo Paulo. Martins Fontes, 1997.

BASTOS, H. Identidade cultural e o ensino de linguas estrangeiras no Brasil. In PAIVA, Vera Lucia M. O. (org.). Ensino de lingua
inglesa — reflexdes e experiencias. Campinas, Pontes: 2005.

CELANI, M.A.A. Ensino da segunda lingua: redescobrindo as origens. Sdo Paulo: EDUC ,1997.

GEE, James Paul. Situated Language and Learning: a critique of traditional schooling. London, Routdlege, 2004.
MURPHY, R. English grammar in use 2012 — Cambridge University Press — Cambridge.

SWAN, M. Practical English Usage. Oxford: Oxford University Press, 2005.

Professor Il — Quimica

MEC - Base Nacional Comum Curricular Ensino Médio — Areas de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e Matematica e
suas Tecnologias. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=85121-bncc-ensino-
medio&category_slug=abril-2018-pdf&Itemid=30192

Estrutura atémica - evolugdo dos modelos atdmicos. Elemento quimico. Tabela Periddica;

Teoria das ligagGes quimicas;

Estudo de compostos inorganicos. Fungdes acidos, bases, sais, oxidos, hidretos, complexos. Reagdes;

Estudo do estado gasoso ideal e real;

Termodinamica: trabalho, calor, energia, entalpia, entropia, energia livre;

Equilibrio Quimico. Teoria da dissociacdo acido-base. Expoente hidrogenibnico. Hidrdlise. Solugao tampao. Solubilidade;
Eletrdlise. Leis de Faraday. Condutancia. Mobilidade i6nica e condutividade. Células Galvanicas. Teoria da dupla camada
eletrizada. Potenciais dereducdo. Equacdo de Nernest;

Concentragao de solugdes. Principios de gravimetria e volumetria. Titulometria.

Bases estrutural dos compostos organicos. Nomenclatura. ReagGes organicas. Hidrocarbonetos. Compostos carbonilicos.
Haletos organicos. Aminas, amidas, nitrilas, nitrocompostos. Compostos de Gringnard;



Reacdes de substituicdo homoliticas. Mecanismos de substituicdo eletréfilas. Nitragdo e sulfonacdo de compostos aromaticos.
Mecanismos de substituicdo nucledfilas. ReacOes de eliminagdo. Propriedades dos polissacarideos. Aplicagdes dos
carboidratos.

Sardella, Anténio - Curso Completo de Quimica — Atica;

Feltre - Quimica — Moderna; Usberco e Salvador - Quimica — Saraiva;

Lembo - Quimica Realidade e Contexto — Atica;

Eduardo Roberto da Silva, Olimpio Salgado Nébrega e Ruth Hashimoto da Silva - Quimica — Atica;

Professor Ill — Biologia

MEC - Base Nacional Comum Curricular Ensino Médio — Area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=85121-bncc-ensino-
medio&category_slug=abril-2018-pdf&Itemid=30192

Citologia

- Histologia Animal

- Diversidade da vida

- Anatomia e Fisiologia Comparada dos Animais

- Morfologia e Fisiologia Vegetal

- Genética

- Evolugdo

- Ecologia

Professor Ill - Fisica

MEC - Base Nacional Comum Curricular Ensino Médio — Areas de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e Matematica e
suas Tecnologias. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=85121-bncc-ensino-
medio&category_slug=abril-2018-pdf&Itemid=30192

Ramalho Nicolau — Os Fundamentos da Fisica - Toledo; Moderna;

Nicolau Penteado Toledo Torres - Fisica Ciéncia e Tecnologia — Moderna;

Gaspar, Alberto - Fisica (Mecanica; Ondas, Optica; Termodinidmica; Eletromagnetismo e Fisica Moderna) — Atica;

Bonjorn, Clinton - Temas de Fisica — FTD;

José Luiz Sampaio e Caio Sérgio Calcada - Universo da Fisica — Atual;

Professor Il - Filosofia

MEC - Base Nacional Comum Curricular Ensino Médio — Area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=85121-bncc-ensino-

medio&category slug=abril-2018-pdf&Itemid=30192

ABBAGNANDO, Nicola. Dicionario de Filosofia. 6. ed., Sdo Paulo: Martins Fontes, 2012.

ARISTOTELES. Etica a Nicémaco, Livro II. In: Os Pensadores. S3o Paulo: Nova Cultural, 1987.

COLI, Jorge. O que é arte. NOs e a arte/A frequentacgdo. 15. ed., Sdo Paulo: Brasiliense, 1995. Coleg¢do Primeiros Passos.
DESCARTES, René. Discurso do Método: 12 e 22 Parte; MeditagGes: 12 e 22. In: Os Pensadores. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1973.
GALLO, Silvio. Metodologia do ensino de filosofia: uma didatica para o ensino médio. Campinas, SP: Papirus, 2012. Cap. 3, 4, e
5.

HUME, David. Investigacdo sobre o entendimento humano: Secao Il e lll. In: Os Pensadores. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1973.
KANT, Immanuel. Resposta a pergunta: Que é ‘Esclarecimento’? (Aufkldrung). In: Textos Seletos. 3. ed., Petrdpolis: Vozes,
2005.

LUNGARZO, Carlos O que ¢é ciéncia. Conhecimento cientifico/As ciéncias. 4. ed., Sdo Paulo: Brasiliense, 1992. Cole¢do
Primeiros Passos.

MORTARI, Cesar A. Introducdo a légica. Sdo Paulo: UNESP, 2001.

PLATAO. A Republica. Livro VII. 7. ed., Lisboa: Calouste Gulbenkian, 1993.

RODRIGO, Lidia Maria. Filosofia em sala de aula: teoria e pratica para o ensino médio. (Introdugdo e Cap. |, Il, e Ill). Campinas,
SP: Autores Associados, 2009.

ROUSSEAU, Jean-Jacques. Discurso sobre a origem e os fundamentos da desigualdade entre os homens: 22 Parte. In: Os
Pensadores. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1973.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Basica. Orientagdes Curriculares para o Ensino Médio: ciéncias humanas e suas tecnologias;
filosofia. Brasilia, MEC/SEB, 2006. Disponivel em: <http:
//portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/book_volume_03_internet.pdf>.




Professor Il - Educagdo Artistica / Arte

Base Nacional Comum Curricular - Educacdo é a base. — Assuntos relacionados a ARTE - Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

ALMEIDA, Berenice, PUCCI, Magda, Outras terras, outros sons. Sdo Paulo: Callis, 2003.

BARBOSA, Ana Mae; CUNHA, Fernanda Pereira (org.). Abordagem Triangular no ensino das artes e cultura visual. S3o Paulo:
Cortez, 2010.

BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. 8 a edigdo. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Anos 1980 e novos tempos. S3o Paulo: Perspectiva, 9a edi¢do, 2014.

COLL, César e TEBEROSKY, Ana. Aprendendo arte, contetidos essenciais para o Ensino Fundamental. S3o Paulo: Ed. Atica, 2004.
COLI, Jorge. O que é arte. 15a ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.

DESGRANGES, Flavio A., A pedagogia do Espectador. S3o Paulo: Hucitec, 2003.

DUARTE Jr., J. F., Por que Arte Educagdao? Campinas, SP: Papirus, 2003.

KOUDELA, Ingrid Dormien. Jogos Teatrais. Sdo Paulo: Perspectiva, 2001.

NUNES, Fabio. O., Ctrl+Art+Del: disturbios em arte e tecnologia. S3o Paulo: Perspectiva, 2010.

PILLAR, A. D. (Org.). A Educagao do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediagao, 2001.

RANGEL, Lenira, Os Temas de movimento de Rudolf Laban: Modos de aplica¢do e referéncias | a VIll. S3o Paulo: Annablume,
2008.

SPOLIN, Viola, Jogos teatrais na sala de aula. S3o Paulo: Perspectiva, 2008.

Professor Il - Arte Musical

Base Nacional Comum Curricular - Educacdo é a base. — Assuntos relacionados a ARTE - Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

Notas musicais; Tom e semitom; Valores musicais positivos e negativos; Clave; Sincope; Classificagdo numérica dos intervalos;
Escalas maiores e sustenido; Compassos simples; Compassos compostos; Escala cromatica; - Ordem dos sustenidos — Ordem
dos Bemois - Demais alteragdes; Tons vizinhos de Ré maior; Graus modais e tonais; Escalas com tetracdides; Acorde de 72; -
Forte Piano - Adlibitun - Smorzando - Sforzando - Sotto - Ritornello; Vozes masculinas; Vozes femininas; Quartetos.

BEYER, Esther. (Org.). Ideias em educagdo musical. Porto Alegre: Mediagao, 1999.

BRASIL, Ministério da Educacgdo. Pardmetros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental, Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
FERREIRA, Martins. Como usar a musica na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

FREY-STREIFF, Margarete. A Notacdo de melodias extraidas de cangdes populares. In: HERNANDES, F.; VENTURA, M.
JEANDOT, Nicole. Explorando o universo da musica. Sdo Paulo: Scipione, 1997

OSTROWER, Fayga. Criatividade e Processos de Criagdo. Petrdpolis: Editora Vozes, 1978.

SCHAFER, Murray. O Ouvido pensante. Sdo Paulo: Edunesp, 1996.

WISNIK, J.M. O Som e o sentido: uma outra histdria das musicas. Sdo Paulo: Cia das Letras

Professor Il - Arte Cénicas
Base Nacional Comum Curricular - Educagdo é a base. — Assuntos relacionados a ARTE - Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

DESGRANGES, Flavio A., A pedagogia do Espectador. S3o Paulo: Hucitec, 2003.
KOUDELA, Ingrid Dormien. Jogos Teatrais. Sdo Paulo: Perspectiva, 2001.

Professor Il - Educagdo Fisica

Base Nacional Comum Curricular - Educagdo é a base. — Assuntos relacionados a EDUCACAO FiSICA — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

DARIDO, S. C; RANGEL, I. C. A. Educagao Fisica na escola: implicacGes para a pratica pedagégica. Rio de Janeiro: Guanabara
koogan, 2005.

GALLAHUE, D. L.; OZMUN, J. C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. 72 ed.
Sao Paulo: Phorte 2013.

INACIO, H. L. D; Cauper, D.A.C.; SILVA, L.A.P; MORAIS, G.G. Praticas Corporais de Aventura e Biografias de Movimento na
educagdo  Fisica escolar. Revista Humanidades e Inovagédo v.7, nl10 - 2020, p. 254-265.
file:///C:/Users/q0089448/Downloads/2893-Texto%20do%20artigo-10743-1-10-20200623%20(1).pdf

NEIRA, M.G.; NUNES, M.L.F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. Sdo Paulo: Phorte, 2008.

NEIRA, M. G. Valorizagdo das identidades: A cultura corporal popular como curriculo multicultural da Educagdo Fisica— Motriz,
Rio Claro, V. 13, n. 3 p. 174-180, jul./set. 2007. Disponivel em:
http://www.periodicos.rc.biblioteca.unesp.br/index.php/motriz/article/viewFile/820/885

OLIVEIRA, S. R. L.; DOS SANTOS, S. L. C. Lutas aplicadas a Educagdo Fisica Escolar. P. M. D. C. S. M. D. EDUCACAO Ed.:
Departamento de Ensino Fundamental, 2006.

PONTES JUNIOR; J. A. Educagdo Fisica na Educacdo Basica: Avaliagdo em Educagdo Fisica Escolar. Editora da Universidade
Estadual do Ceard — EAUECE. Disponivel em: file:///C:/Users/q0089448/Downloads/AvaliacaoemEd.FisicaEscolarll.pdf




RICHTER, S. R. S.; DO NASCIMENTO, D. E. Danga, corpo e educag¢ao: Tecnologias de poder e configuracdes de ensino. Revista
Humanidades e Inovacdo v.7, n.10 — 2020, 266-283Pp. Disponivel: file:///C:/Users/q0089448/Downloads/2318-
Texto%20do%20artigo-10744-1-10-20200623.pdf

RODRIGUES, C. Avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar. Revista Digital. Buenos Aires. Ano 13, n. 127. Dezembro de 2008.
Disponivel em: http://www.efdeportes.com.

Sousa, N.C.P.; Hunger, D.A.C.F.; SCaramaschi, S. Danga na escola: um problema sério a ser resolvido. |V Seminario de Estudos
e Pesquisas em Formagao Profissional no Campo da Educacdo Fisica- NEPEF, UNESP/Bauru de 20 a 23/11/2008. Disponivel em:
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/8356/W0S000284782500024.pdf?sequence=3

SCHMIDT, Richard A.; LEE, Timothy D. Aprendizagem e performance motora: Dos principios a aplica¢do. 5 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016

TROMPIERI FILHO, N. Avaliagdo do ensino-aprendizagem na Educagdo Fisica escolar. EFDeportes.com-Revista Digital. Buenos
Aires, n? 161, 2011. Disponivel em: https://www.efdeportes.com/efd161/avaliacao-na-educacao-fisica-escolar.htm.

Professor Ill - Danga

Danga Moderna: precursores - Francois Delsarte, Emile Jaques Dalcroze, Isadora Duncan, Rudolf Laban; colaboradores - Ruth
St. Denis, Ted Shaw Mary Wigman, Kurt Jooss, Doris Humphrey, Martha Graham, Merce Cunninghan, Alwin Nikolais;
ConsideracgGes sobre danca moderna e contemporanea, divisdo e correntes da danca moderna, movimento, energia. Histéria
da danga: Primitivo, Antiguidade, Idade Média, Renascimento, Romantismo, Ballet Francés, Escola Russa, Danca Moderna,
Danca Contemporanea, Atualidades na danca, grupos e companhias de danc¢a nacionais, ballets de repertdrio. Expressao
corporal: definicdo da expressdo corporal, consciéncia da expressdo corporal, consciéncia corporal e dimensdo existencial,
desenvolvimento dos passos, significado da palavra (terminologia), posicGes de bragos, pés, arabesques, posicGes de
alinhamento, sequéncia basica de aula, colocagdo e postura, cabega, coluna vertebral, térax e bragos, pés e as sapatilhas de
pontas, formas dos pés e ossos dos pés, arcos, musculos, ligamentos, articulagGes e irrigagcdo dos pés.

Professor Il - Ginastica Geral

Dimensdes bioldgicas aplicadas a educacgdo fisica e ao esporte. As mudancas fisiol atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica.
Crescimento e desenvolvimento motor. Desenvolvimento da crianca e do adolescente. Principios cientificos do treinamento
desportivo. Planejamento e periodiza¢do de treinamento para modalidades individuais e coletivas. Aspectos intervenientes na
performance. Avaliagdo fisica e prescri¢cdo de exercicios. Educacdo fisica e esportes adaptados. Atividade fisica adaptada para
pessoas com deficiéncia. Organizac3o e gestdo esportiva. Sistemas de ava interdisciplinar e transversal do conhecimento. Etica
no trabalho docente. Legislagdo relacionada ao esporte. Aspectos didatico-pedagdgicos das manifesta¢des da cultura corporal
no contexto escolar. Conhecimento sobre o corpo: Conhecimentos d nomear e representar graficamente, suas partes e fungées;
Os cuidados do corpo, sexualidade e os habitos de higiene, convivio e lazer; Alimentacao sauddvel: habitos de alimentacao
saudavel e reconhece o papel dos nutrientes para a saude; Conhecimentos de Anatomia e Fisiologia: frequéncia cardiaca,
queima de calorias, perda de dgua e sais minerais alteracdes que ocorrem durante as atividades fisicas, e aquelas que ocorrem
em longo prazo — diminuicdo de tecido adiposo; Higiene corporal e prevencdo de doengas: a importancia da higiene corporal e
do ambiente para a prevengdo de doencas; Prevencdo de acidentes: cuidados necessdrios para a prevencdo de acidentes.
Conhecimentos especificos da modalidade - Ginastica

Professor Ill - Natagao

Dimensdes bioldgicas aplicadas a educacgdo fisica e ao esporte. As mudancas fisiol atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica.
Crescimento e desenvolvimento motor. Desenvolvimento da crianca e do adolescente. Principios cientificos do treinamento
desportivo. Planejamento e periodiza¢do de treinamento para modalidades individuais e coletivas. Aspectos intervenientes na
performance. Avaliagdo fisica e prescricdo de exercicios. Educacdo fisica e esportes adaptados. Atividade fisica adaptada para
pessoas com deficiéncia. Organizac3o e gestdo esportiva. Sistemas de ava interdisciplinar e transversal do conhecimento. Etica
no trabalho docente. Legislagdo relacionada ao esporte. Aspectos didatico-pedagdgicos das manifesta¢des da cultura corporal
no contexto escolar. Conhecimento sobre o corpo: Conhecimentos d nomear e representar graficamente, suas partes e fungées;
Os cuidados do corpo, sexualidade e os habitos de higiene, convivio e lazer; Alimentagdo saudavel: habitos de alimentagdo
saudavel e reconhece o papel dos nutrientes para a saude; Conhecimentos de Anatomia e Fisiologia: frequéncia cardiaca,
queima de calorias, perda de dgua e sais minerais alteragdes que ocorrem durante as atividades fisicas, e aquelas que ocorrem
em longo prazo — diminuicdo de tecido adiposo; Higiene corporal e prevencdo de doengas: a importancia da higiene corporal e
do ambiente para a prevencdo de doencas; Prevencdo de acidentes: cuidados necessarios para a prevencado de acidentes.
Conhecimentos especificos da modalidade - Natagao



ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITAGAO DE CONDICAO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 04/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO

ATENCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO
ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

EMPREGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentagao ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( ) Mental ( ) Multipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X” A NECESSIDADE DE CONDICAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Descreva a condicdo especial para realizagdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: / /2023




ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

CONCURSO PUBLICO 04/2023

PREFEITURA DE MATAO

NOME DO CANDIDATO:

N DE INSCRICAO:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

CARGO:

Titulos Apresentados (marque um X)

( ) Doutor na area em que concorre

() Mestre na area em que concorre

() Curso de Pés Graduagdo Latu-Sensu na area em que concorre com duragdo minima de 360 horas

Ne¢ de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data:

Para uso da Banca Examinadora:

1 — Doutor na area em que concorre
Valor Atribuido:
2 — Mestre na drea em que concorre
Valor Atribuido:

3 — Curso de Pdés-Graduagdo Latu-Sensu na area em que concorre com duragdao minima de 360 horas Valor Atribuido:

Total de Pontos




